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Colossiens	  3:22	  –	  4:1	  Message	  
Dieu,	  La	  Bible	  et	  Le	  Travail:	  Je	  bosse	  pour	  qui?	  
	  
	  
Nous	  arrivons	  à	  la	  fin	  de	  chapitre	  3	  de	  Colossiens.	  Et	  ici	  l’apôtre	  Paul	  
donne	  des	  applications	  pratiques	  pour	  tout	  ce	  qu’il	  a	  enseigné	  au	  début.	  
	  
En	  chapitre	  3	  la	  Parole	  nous	  exhorte	  :	  
V12	  revêtez-vous	  	   d'ardente	  compassion,	  	   	  
	   	   	   	   de	  bonté,	  	  
	   	   	   	   d'humilité,	  	  
	   	   	   	   de	  douceur,	  	  
	   	   	   	   de	  patience.	  	  
	  
V13	  Supportez-vous	  les	  uns	  les	  autres	  	  
	  
V14	  Revêtez-vous	  de	  l'amour	  	  
	  
V16	  	   Que	  la	  parole	  du	  Christ	  habite	  en	  vous	  avec	  sa	  richesse,	  	  
	  
Si	  on	  regarde	  le	  passage	  parallèle	  nous	  avons	  vu	  qu’il	  nous	  exhorte	  	  
Éphésiens	  5	  :	  18	  Mais	  soyez	  remplis	  de	  l'Esprit	  	  
	  
V17	  Quoi	  que	  vous	  fassiez,	  en	  parole	  ou	  en	  œuvre,	  faites	  tout	  au	  nom	  du	  
Seigneur	  Jésus,	  	  
	  
Et	  si	  vous	  êtes	  comme	  moi,	  vous	  dites	  «	  Oui,	  je	  veux	  le	  faire,	  mais	  dans	  la	  
vie	  quotidienne	  comment	  ça	  se	  réalise-‐t-‐il	  ?	  
	  
Comment	  vivre	  :	  
Que	  veut-‐il	  dire	  «	  Que	  la	  Parole	  de	  Christ	  habite	  en	  moi	  »	  ?	  Comment	  se	  
comporter	  si	  on	  est	  «	  Rempli	  de	  l’Esprit	  »	  ?	  
	  
Comment	  faire	  tout	  au	  nom	  de	  Christ	  ?	  
	  
Donc	  en	  les	  passages	  suivants	  la	  Bible	  nous	  donne	  les	  réponses	  :	  
Femmes	  soyez	  soumises	  à	  votre	  mari.	  Maris	  aimez	  vos	  femmes.	  Enfants	  
obéissez	  vos	  parents.	  Parents	  n’irritez	  vos	  enfants.	  	  Voici	  le	  
comportement	  de	  quelqu’un	  rempli	  de	  l’Esprit,	  en	  qui	  la	  parole	  de	  Christ	  
habite	  avec	  richesse.	  Quelqu’un	  revêtit	  de	  l’amour.	  
	  
Et	  aujourd’hui	  nous	  arrivons	  au	  passage	  qui	  parle	  des	  relations	  en	  
dehors	  de	  la	  famille.	  L’emploi.	  Le	  boulot.	  Le	  travail.	  
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Le	  travail	  !	  Ici	  en	  France	  c’est	  toujours	  un	  grand	  débat.	  Chaque	  soir	  sur	  
les	  actualités	  nous	  entendons	  de	  :	  
	  
Travailler	  plus	  pour	  gagner	  plus	  ???	  CDI,	  CDD,	  CGT,	  RSA,	  	  stagiaires,	  PME,	  
grèves,	  SMIC,	  syndics.	  	  
	  
Chaque	  année	  il	  y	  a	  de	  plus	  en	  plus	  de	  lois	  proposées,	  des	  mesures	  pour	  
augmenter	  et	  pour	  stimuler	  l’économie.	  La	  retraite	  change	  chaque	  
année.	  Et	  chaque	  administration	  bouleverse	  le	  statu	  quo	  pour	  instaurer	  
leurs	  propres	  mesures.	  	  
	  
J’ai	  recherché	  le	  site	  de	  Legifrance	  pour	  regarder	  le	  Code	  du	  Travail	  :	  il	  y	  
a	  presque	  cent	  pages…et	  ça	  c’est	  simplement	  l’index	  !	  Comment	  
quelqu’un	  peut-‐il	  le	  comprendre	  ??	  Impossible	  !	  
	  
Les	  législateurs	  essaient	  de	  couvrir	  chaque	  aspect,	  chaque	  situation	  de	  
chaque	  personne	  et	  quand	  même	  personne	  n’est	  satisfait.	  
	  
Pourquoi	  est-‐il	  tellement	  difficile	  à	  régler	  les	  relations	  employeur	  –	  
employé	  ?	  
	  
La	  Bible	  nous	  donne	  une	  raison	  :	  l’égoïsme.	  Tout	  le	  monde	  cherche	  leurs	  
propres	  intérêts.	  Peu	  importe	  l’impact	  sur	  les	  autres.	  
	  
Je	  me	  souviens	  de	  cette	  grève	  de	  bus,	  il	  y	  a	  3-‐4	  ans.	  Six	  semaines	  sans	  
bus.	  Nous	  étions	  dans	  une	  petite	  église	  dans	  le	  15ième	  et	  un	  nombre	  des	  
membres	  n’avaient	  pas	  de	  voiture.	  Ils	  dépendaient	  sur	  le	  transport	  en	  
commune.	  ..	  et	  il	  n’y	  avait	  pas.	  Je	  me	  souviens	  d’une	  femme	  Congolaise	  
qui	  travaillait	  comme	  femme	  de	  ménage.	  Elle	  s’occupait	  de	  plusieurs	  
maisons,	  mais	  distribuées	  entre	  Point	  Rouge	  et	  Saint	  Antoine.	  Elle	  
prenait	  le	  bus	  partout,	  et	  c’était	  difficile,	  mais	  sans	  bus	  c’était	  impossible.	  
Pour	  elle,	  six	  semaines	  sans	  travail	  veut	  dire	  six	  semaines	  sans	  salaire.	  	  
	  
Mais	  c’était	  le	  droit	  des	  employés	  de	  RTM	  de	  manifester	  leur	  désaccord.	  
Ce	  Code	  du	  Travail	  leur	  donne	  le	  droit,	  mais	  ils	  n’avaient	  pas	  de	  
considération	  pour	  les	  autres	  qui	  n’avaient	  pas	  un	  travail	  garantie,	  pas	  
des	  CDI.	  Ils	  se	  sont	  servis	  des	  autres	  pour	  mettre	  de	  la	  pression	  sur	  
l’administration	  RTM.	  
	  
Je	  me	  sers	  de	  cela	  simplement	  comme	  illustration.	  Les	  entreprises	  ne	  
sont	  pas	  mieux.	  Chacun	  ne	  cherche	  que	  ses	  propres	  intérêts.	  	  
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Dans	  chapitre	  3	  de	  Colossiens	  nous	  avons	  vu	  que	  chaque	  verset	  ne	  parle	  
pas	  à	  chaque	  personne.	  Il	  y	  ceux	  qui	  ne	  sont	  pas	  mariés.	  Il	  y	  a	  ceux	  qui	  
n’ont	  pas	  d’enfants.	  Ceux	  qui	  n’ont	  plus	  de	  parents.	  Mais	  chacun,	  chacune	  
de	  nous	  a	  un	  boulot.	  	  Nous	  avons	  tous	  des	  devoirs,	  des	  tâches	  à	  
accomplir,	  des	  responsabilités,	  du	  travail.	  	  Que	  ça	  soit	  un	  emploi,	  ou	  à	  
l’école	  ou	  à	  la	  maison,	  nous	  ‘travaillons’	  tous.	  
	  
Et	  je	  voudrais	  vous	  posez	  cette	  question:	  "Quel	  est	  votre	  but?	  Pour	  quoi	  
travaillez-‐vous?	  Pour	  quel	  raison	  travaillez-‐vous?"	  Pour	  quelle	  raison	  
étudiez-‐vous?	  Et	  pour	  qui	  ?	  

Je	  bosse	  pour	  satisfaire…	  

Lorsque	  vous	  vous	  préparez	  pour	  un	  contrôle,	  c'est	  pour	  satisfaire	  qui?	  	  
Toi-‐même?	  Ton	  prof?	  Tes	  parents?	  	  

Lorsque	  vous	  travaillez,	  c'est	  pour	  satisfaire	  qui?	  Le	  client?	  Le	  chef?	  La	  
famille	  ?	  Moi-‐même	  ?	  

Dans	  ces	  versets	  la	  Bible	  nous	  exhorte	  «	  17Quoi	  que	  vous	  fassiez,	  en	  parole	  
ou	  en	  œuvre,	  faites	  tout	  au	  nom	  du	  Seigneur	  Jésus,	  en	  rendant	  grâces	  par	  
lui	  à	  Dieu	  le	  Père	  »	  
	  
Et	  encore	  une	  deuxième	  fois	  en	  verset	  23	  «	  23Tout	  ce	  que	  vous	  faites,	  
faites-le	  de	  toute	  votre	  âme,	  comme	  pour	  le	  Seigneur,	  et	  non	  pour	  des	  
hommes	  »	  	  
	  
Ici	  la	  Bible	  souligne	  que	  notre	  comportement	  quotidien	  doit	  avoir	  pour	  
but	  à	  satisfaire	  notre	  Sauveur	  Jésus	  Christ.	  
	  
Pour	  bien	  comprendre	  ce	  sujet,	  je	  crois	  qu’il	  sera	  bien	  de	  commencer	  au	  
début.	  
	  
Le	  Travail	  :	  Bénédiction	  ou	  Malédiction	  ?	  
	  
Genèses	  2:15	  	  	  

L’Éternel	  Dieu	  prit	  l’homme,	  et	  le	  plaça	  dans	  le	  jardin	  d’Éden	  pour	  le	  
cultiver	  et	  pour	  le	  garder.	  	  

Ici	  la	  Bible	  nous	  montre	  que	  l’homme	  à	  été	  crée	  pour	  travailler	  ?	  Ce	  n’est	  
pas	  tout,	  mais	  dès	  le	  début	  l’homme	  travaillait.	  	  Mais	  au	  commencement	  
ce	  n’était	  pas	  un	  fardeau	  lourd.	  
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Genèses	  3:17–19	  	  	  

Dieu	  dit	  à	  l’homme:	  Puisque	  tu	  as	  écouté	  la	  voix	  de	  ta	  femme,	  et	  que	  tu	  as	  
mangé	  de	  l’arbre	  au	  sujet	  duquel	  je	  t’avais	  donné	  cet	  ordre:	  Tu	  n’en	  
mangeras	  point!	  Le	  sol	  sera	  maudit	  à	  cause	  de	  toi.	  C’est	  à	  force	  de	  peine	  
que	  tu	  en	  tireras	  ta	  nourriture	  tous	  les	  jours	  de	  ta	  vie,	  18il	  te	  produira	  des	  
épines	  et	  des	  ronces,	  et	  tu	  mangeras	  de	  l’herbe	  des	  champs.	  19C’est	  à	  la	  
sueur	  de	  ton	  visage	  que	  tu	  mangeras	  du	  pain,	  jusqu’à	  ce	  que	  tu	  retournes	  
dans	  la	  terre,	  d’où	  tu	  as	  été	  pris;	  car	  tu	  es	  poussière,	  et	  tu	  retourneras	  
dans	  la	  poussière.	  	  

La	  malédiction	  :	  
! Le	  sol	  a	  été	  maudit.	  
! Le	  travail	  est	  devenu	  pénible.	  
! La	  terre	  produirait	  des	  épines	  et	  des	  ronces.	  
! L’homme	  travaillerait	  durement	  pour	  survivre.	  
! Alors	  dès	  la	  chute,	  la	  vie	  quotidienne	  de	  l’homme	  est	  
devenue	  difficile,	  pénible.	  

Mais	  quand	  même	  selon	  la	  Parole	  de	  Dieu,	  le	  travail	  en	  soi	  a	  de	  la	  valeur.	  	  	  

Elle	  parle	  d’une	  lien	  entre	  le	  diligence	  au	  travail	  et	  un	  bon	  
caractère	  :	  	  

Proverbes10:4	  
Celui	  qui	  agit	  d’une	  main	  lâche	  s’appauvrit,	  Mais	  la	  main	  des	  diligents	  
enrichit.	  	  

Proverbes	  16:26	  	  

Celui	  qui	  travaille,	  travaille	  pour	  lui,	  Car	  sa	  bouche	  l’y	  excite.	  	  

Proverbes	  18:9	  	  	  

Celui	  qui	  se	  relâche	  dans	  son	  travail	  Est	  frère	  de	  celui	  qui	  détruit.	  	  

Proverbes	  21:25	  	  	  

Les	  désirs	  du	  paresseux	  le	  tuent,	  Parce	  que	  ses	  mains	  refusent	  de	  
travailler;	  	  

Proverbes	  22:29	  	  	  

Si	  tu	  vois	  un	  homme	  habile	  dans	  son	  ouvrage,	  Il	  se	  tient	  auprès	  des	  rois;	  
Il	  ne	  se	  tient	  pas	  auprès	  des	  gens	  obscurs.	  	  
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Et	  dans	  le	  Nouveau	  Testament:	  
o Actes	  20:35	  On	  travail	  pour	  soutenir	  les	  faibles,	  pour	  donner	  
aux	  nécessiteux.	  

o 2	  Thess	  3:10-‐11	  Si	  quelqu’un	  ne	  veut	  pas	  travailler,	  qu’il	  ne	  
mange	  pas	  non	  plus.	  	  

o Jean	  Baptiste	  a	  dit	  aux	  soldats:	  “Contentez-‐vous	  de	  votre	  
solde.”	  	  Luc	  3:14	  

	  
Alors	  la	  Bible	  a	  beaucoup	  à	  dire	  sur	  ce	  sujet,	  et	  elle	  donne	  toujours	  un	  
sens	  positif	  au	  travail.	  
	  
Plongeons	  dans	  notre	  texte	  pour	  aujourd’hui,	  Colossiens	  3	  :22-4	  :1	  
et	  nous	  lisons	  verset	  22-‐25	  
	  
22Serviteurs,	  obéissez	  en	  tout	  à	  vos	  maîtres	  selon	  la	  chair,	  et	  cela	  non	  

seulement	  sous	  leurs	  yeux	  comme	  si	  vous	  cherchiez	  à	  plaire	  aux	  hommes,	  

mais	  avec	  simplicité	  de	  cœur,	  dans	  la	  crainte	  du	  Seigneur.	  23Tout	  ce	  que	  

vous	  faites,	  faites-le	  de	  toute	  votre	  âme,	  comme	  pour	  le	  Seigneur,	  et	  non	  

pour	  des	  hommes,	  24sachant	  que	  vous	  recevrez	  du	  Seigneur	  l'héritage	  en	  

récompense.	  Servez	  Christ	  le	  Seigneur.	  25Car	  celui	  qui	  agit	  injustement	  

récoltera	  selon	  son	  injustice,	  et	  il	  n'y	  a	  pas	  de	  considération	  de	  personnes.	  

	  
Comment	  Travailler	  ?	  

o Obéissez	  en	  ‘tout’...	  mais	  sans	  péché.	  

o “sous	  leurs	  yeux”:	  pas	  simplement	  lorsqu’ils	  vous	  regardent.	  

o “avec	  simplicité	  du	  cœur’:	  sans	  provocation,	  sincère,	  loyauté	  

o de	  toute	  votre	  âme:	  être	  diligent	  

o “dans	  la	  crainte	  du	  Seigneur	  /	  comme	  pour	  le	  Seigneur.”	  	  Votre	  

chef	  de	  travail	  ultime	  est	  Christ	  

o ‘pour	  une	  récompense	  éternelle	  pour	  un	  travail	  just’	  
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Le	  but	  ultime	  du	  travail	  
	  

o “vous	  recevrez	  du	  Seigneur	  l'héritage	  en	  récompense”	  	  Le	  vrai	  
récompense	  n’est	  pas	  le	  salaire,	  mais	  un	  témoignage	  éternel.	  	  

	  
o Le	  but	  ultime	  n’est	  pas	  l’argent,	  mais	  de	  donner	  le	  témoignage	  
digne	  d’un	  disciple	  de	  Jésus	  Christ.	  

	  

En	  résumé	  :	  
1. Un	  comportement	  digne	  de	  Dieu	  :	  obéissance	  

2. Un	  perspective	  spirituel	  :	  Une	  relation	  temporelle	  avec	  des	  effets	  

éternels.	  	  

3. Une	  bonne	  attitude	  :	  Respect	  

4. Une	  bonne	  engagement	  :	  sincère,	  du	  cœur,	  honnête	  1	  heure	  de	  

travail	  pour	  1	  heure	  de	  salaire.	  

5. Une	  bonne	  motivation	  :	  Pour	  Christ	  

	  
Chapitre	  4	  :1	  Maîtres	  
1Maîtres,	  accordez	  à	  vos	  serviteurs	  ce	  qui	  est	  juste	  et	  équitable,	  aussi	  
sachant	  que,	  vous,	  vous	  avez	  un	  Maître	  dans	  le	  ciel.	  
	  
Maîtres	  =	  PDG,	  Responsable,	  Superviseurs,	  Chef,	  Directeur…	  ceux	  qui	  ont	  
une	  responsabilité	  et	  la	  direction	  pour	  des	  autres.	  
	  
Juste	  et	  équitable	  
• juste:	  Je	  leur	  donne	  ce	  qu’ils	  méritent,	  selon	  ce	  qu’on	  a	  dit,	  selon	  ce	  

qu’ils	  ont	  fait.	  

• équitable:	  Je	  traite	  tous	  les	  employés	  de	  la	  même	  manière.	  Pas	  de	  
favoritisme.	  	  

Car	  je	  reconnais	  que	  je	  ne	  suis	  pas	  le	  Maître	  Souverain	  !	  
	  
Soyez	  quelqu’un	  qui	  réalise	  qu’en	  fait	  il	  sert	  Jésus	  Christ.	  	  
	  
Pourquoi	  ces	  principes	  sont	  tellement	  difficiles	  ???	  
	  
Ces	  principes	  sont	  au	  contraire	  de	  l’égoïsme.	  	  
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L’exemple	  de	  Joseph	  :	  Genèse	  37-50	  
	  
Quelle	  attitude	  Joseph	  avait-il	  envers	  ces	  boulots?	  

1. Les	  troupeaux	  de	  son	  père:	  Il	  a	  voyagé	  plus	  loin	  que	  son	  père	  l'a	  
obligé	  afin	  de	  trouver	  ses	  frères	  et	  de	  voir	  leur	  état.	  

	  

2. La	  maison	  de	  Potifar:	  Il	  a	  travaillé	  si	  bien	  que	  son	  maître	  lui	  a	  
donné	  la	  responsabilité	  de	  tout.	  	  

	  

3. Le	  Prison:	  Encore	  tous	  qu'il	  faisait	  a	  réussit,	  donc	  on	  lui	  a	  donné	  la	  
responsabilité	  de	  touts	  les	  prisonniers.	  	  

	  

4. L'administration	  de	  l'Égypte:	  Il	  a	  travaillé	  durement	  pour	  assurer	  
la	  survie	  des	  gens	  de	  l'Égypte	  et	  pour	  assurer	  le	  succès	  de	  
Pharaon.	  

	  

Voici	  quelques	  points	  que	  nous	  trouvons	  dans	  cette	  histoire:	  

Malgré	  le	  fait	  qu'il	  était	  esclave	  et	  prisonnier,	  Joseph	  n'était	  jamais	  
lâche	  et	  il	  s'est	  appliqué	  au	  travail.	  Il	  se	  servait	  du	  travail	  comme	  un	  
témoignage	  aux	  autres.	  Il	  a	  travaillé	  pour	  Dieu,	  pas	  simplement	  pour	  
satisfaire	  ses	  maîtres.	  	  

Joseph	  regardait	  tous	  ce	  que	  ses	  efforts	  ont	  accomplit.	  Il	  avait	  une	  vue	  
large	  de	  son	  travail.	  

	   En	  fait	  Joseph	  n’était	  qu’un	  fonctionnaire.	  Il	  n’a	  rien	  planté,	  rien	  
cultivé,	  rien	  récolté,	  rien	  construit.	  Il	  a	  fait	  le	  plan,	  donné	  des	  ordres	  et	  
ensuite	  il	  a	  vendu	  le	  grain.	  Fonctionnaire	  et	  commerçant.	  Mais	  il	  a	  vu	  
tous	  ce	  que	  Dieu	  accomplissait	  à	  travers	  de	  ses	  efforts.	  	  

Genèses	  45:5	  	  

Maintenant,	  ne	  vous	  affligez	  pas,	  et	  ne	  soyez	  pas	  fâchés	  de	  m’avoir	  vendu	  
pour	  être	  conduit	  ici,	  car	  c’est	  pour	  vous	  sauver	  la	  vie	  que	  Dieu	  m’a	  
envoyé	  devant	  vous.	  	  

Genèses	  50:20	  	  

Vous	  aviez	  médité	  de	  me	  faire	  du	  mal:	  Dieu	  l’a	  changé	  en	  bien,	  pour	  
accomplir	  ce	  qui	  arrive	  aujourd’hui,	  pour	  sauver	  la	  vie	  à	  un	  peuple	  
nombreux.	  
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Joseph	  savait	  qu’en	  fait	  il	  travaillait	  pour	  un	  Maître	  souverain,	  pas	  le	  
Pharaon,	  mais	  le	  Dieu	  Créateur.	  

L’éthique	  de	  travail	  de	  Joseph	  :	  

a. Il	  était	  obéissant	  à	  Dieu	  et	  l'homme	  

b. Il	  a	  pris	  l'initiative	  (il	  a	  commencé	  à	  travailler)	  

c. Il	  a	  gagné	  la	  confiance	  de	  son	  employeur.	  39:4,	  22;	  

d. Il	  a	  fait	  plus	  que	  le	  nécessaire	  39:21-‐23	  

e. Il	  avait	  un	  cœur	  bon	  envers	  le	  peuple	  40:6	  

f. Il	  a	  établi	  un	  planning	  41:33-‐36	  

g. Il	  s’est	  impliqué	  dans	  la	  solution	  et	  a	  participé	  au	  travail	  	  

h. Il	  a	  travaillé	  pour	  assurer	  la	  survie	  de	  la	  nation.	  ch	  47	  	  

i. Il	  a	  travaillé	  pour	  assurer	  le	  succès	  de	  son	  employeur.	  ch	  47	  	  

j. Il	  savait	  que	  son	  travail	  avait	  une	  dimension	  beaucoup	  plus	  

grande	  50:19,20	  	  

Souvent	   j’entends	   des	   croyants	   qui	   disent,	   «	  J’ai	   hâte	   de	   terminer	  mon	  

boulot,	  prendre	  ma	  retraite	  à	  fin	  que	  je	  puisse	  servir	  le	  Seigneur	  à	  plein	  

temps	  ».	  Vous	  le	  faites	  maintenant.	  Il	  n’y	  a	  que	  des	  boulots	  à	  plein	  temps.	  

Il	   n’y	   a	   même	   pas	   des	   emplois	   séculiers.	   Votre	   salaire	   n’est	   pas	   votre	  

motivation,	  mais	  la	  joie	  de	  servir	  Christ.	  Et	  nous	  avons	  cette	  récompense	  

dans	   nos	   cœurs.	   Si	   vous	   cherchez	   à	   satisfaire	   des	   hommes,	   vous	  

corromprez	  votre	  motivation.	  Si	  vous	  cherchez	  l’argent	  vous	  corromprez	  

votre	   motivation.	   Faites	   votre	   boulot	   pour	   la	   gloire	   de	   Dieu	   et	   votre	  

motivation	  reste	  pure,	  et	  la	  bénédiction	  de	  Dieu	  sera	  votre	  récompense	  

éternelle.	  	  

Et	  les	  ‘maîtres’,	  servez	  vos	  employés	  comme	  un	  acte	  d’adoration	  à	  Dieu.	  	  

Comme	  un	  service	  à	  Jésus	  Christ.	  Ne	  s’en	  servez	  pas	  pour	  devenir	  riche.	  

Respectez-‐les	  avec	   le	  même	  respect	  que	  vous	  donneriez	  à	   Jésus	  Christ,	  

qui	  était	  aussi	  un	  servant.	  

	  


